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Vorwort

Kennen Sie das? Auf einmal sollen Sie etwas in Groß präsentieren, vor einer Grup-
pe schreiben oder einen Sachverhalt darstellen …

Auf der Flip-Chart oder der Pinwand, die Ihnen hierfür zur Verfügung steht, 
wachsen neben der dort entstehenden Schrift oder Grafi k auch die Zweifel, ob 
das denn alles so lesbar, deutlich und plausibel ist und am Ende sogar noch rich-
tig überzeugend wirkt: Haben Sie als Präsentierende/r denn auch alles richtig 
gemacht? Alle Gestaltungsrichtlinien eingehalten? Die Perspektive beachtet? Die 
Farben farbpsychologisch genau eingesetzt? Schattierungen, Akzentuierungen, 
Schnittpunkte, Komposition und chronologische Platzierung der Elemente berück-
sichtigt? 

Der optische Wettbewerb ist groß und die Wettbewerber heißen PowerPoint, Print-
medien, Werbung und Fernsehen. Systematisch durchdachte und ausgefeilte gra-
fi sche Inszenierungen begegnen uns allerorts und haben die visuellen Ansprüche 
verändert. 

Nicht um dort mitzuhalten, sondern um die eigenen Gestaltungsideen schnell, 
punktgenau und handlungssicher in Seminaren, Workshops und Präsentationen 
zu platzieren, gibt es SICHTBAR.

Vorwort

Sichtbar_Kap1-3.indd   8 05.10.2006   13:37:41 Uhr
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Akzente

5. Spritzer

Die Spritzer sind ein weiteres graphisches Element aus der Welt der Comics. Sie tauchen überall dort auf, wo es 
etwas Überraschendes gibt und der Blick des Betrachters zentriert werden soll.

Spritzer sind einfach und vielseitig: 

Die kleine Sequenz macht deutlich, wie breit die Anwendung der Spritzer sein kann. Ein Gefühl für die Menge 
(hier zwischen vier und neun) und den Abstand zum Objekt entwickeln Sie mit der Zeit. Die Spritzer müssen 
das Objekt oder die Schrift auch nicht ganz umranden (s. Schild oben rechts).
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Akzente

Spritzer im Einsatz

Ein bisschen Aufmerksamkeit 
links …

… ein bisschen Aufmerksamkeit 
rechts …

… und auch noch ein-
mal in der rechten Ecke.

Im gesamten Plakat wiederholen sich 
die wichtigen Aussagen in gleicher 
Farbe und von Spritzern begleitet.

Hier wirkt jemand sehr nach-
denklich …

Beim nachträglichen Colorieren 
werden die Spritzer heller ge-
färbt oder sogar ganz frei gelas-
sen. So „leuchten“ sie.
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Akzente

6. Textfelder

Textfelder sind Mini-Rahmen, die einzeln stehen können oder miteinander verbunden sind: 

Sie packen jeweils einen Sinnzusammenhang in ein Format.
Sie fokussieren den Blick und geben dem Betrachter das Leseverhalten vor: „Erst in diesem Textfeld alles 
lesen, dann zum Nächsten.“
Sie sind schnell zu gestalten oder schon fertig gefärbt.

A

A

A

Für diese Textfelder wurde 
tief in den Moderationskof-
fer gegriffen. Die farbigen 
Streifen („Schlipse“) bieten 
viel Raum für Text.

Ein dynamisches Textfeld – passend 
zur zügigen Schrift. Der Trick mit dem kleinen Textfeld: Hier gibt es 

einen kurzen Kommentar zur großen Aussage (Viel-
leicht einen Zweifel? Einen Widerspruch?). Dieses 
Textfeld ist für den Betrachter kaum zu lesen und 
dennoch wird jede/r Sie fragen: „Was steht da?“

         Wenn Sie das Gefühl haben,  
        Ihr Textfeld schwebt zu stark 
im Raum, dann „befestigen“ Sie es:  
   Mit Klebeband, Pin-Nadeln oder 
(ganz sicher!!!) mit Schrauben. An- 
  gedeutete Eigen- und Schlagschat- 
       ten verstärken die Illusion.
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Akzente

Schritt für Schritt: eine Arbeitsanleitung für die Gruppenarbeit ganz aus Textfeldern

Eine komplexere Aufgabe steht 
bevor. Deshalb unbedingt vorher 
ein Scribble anlegen. Das dauert 
zwei Minuten und beantwortet 
schon entscheidende Fragen zur 
Platzierung der Textfelder.

Der nächste Schritt ist 
das Vorzeichnen mit dem 
Bleistift, erst dann wird 
zum Marker gegriffen, …

… um Textfelder und 
Pfeile sichtbar zu ma-
chen.

Das kennen Sie jetzt schon: Pas-
tellkreide wird aufgetragen und an-
schließend großflächig verwischt.

Eine Idee entstand erst beim Zeich-
nen – statt der Buchstaben für die 
beiden Rollen im Dialog tauchen 
dort zwei Figuren auf (Bild rechts).

Das fertige Plakat: Die Textfelder 
sind schattiert und treten dadurch 
deutlich hervor. Die Pfeile liegen 
scheinbar noch eine Ebene darüber 
und „springen“ durchs Motiv.
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