
Kommunikation  >  Moderationstechnik  >  Workshops vorbereiten  >  Unit 4: Meinungsbilder erstellen

Kommunikation

Meinungsbilder erstellen
In Moderationssitzungen geht es oft darum, die Meinun-
gen der Teilnehmenden zu ermitteln und zu systematisie-
ren. Das ist etwa die Voraussetzung, um gemeinsame Ziele 
zu finden, Probleme zu lösen und das Vorhaben zu planen. 
Die Moderation stellt Ihnen gleich mehrere Methoden zur 
Verfügung, um Meinungen zu ermitteln.

BEI DEM THEMA GEHT ES UM DIE FRAGEN:

�� Wie entwickeln Sie Meinungsbilder?

�� Wie machen Sie Zusammenhänge deutlich?

�� Wie gehen Sie dabei methodisch vor?

Was wollen die Teilnehmenden? Welche 
Einstellung haben sie? Das sind zentrale 

Fragestellungen in jeder Moderationssitzung.

Anonymität Brainstorming Clustern Ermitteln von Schwerpunkten Karten-Frage

Sichern von Ideen Strukturierung von Problemen Zuruf-Frage Meinungsbild

Haben Sie bereits Erfahrungen mit der Ermittlung von Kenntnissen 
in Moderationssitzungen?

Wenn ja: Was funktioniert gut? Wo gibt es schon einmal Schwierigkeiten?
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Erstellen Sie auf einfache Art Meinungsbilder mit 
der Zuruf-Frage
Um Meinungsbilder zu erstellen und Assoziationen zu bestimmten Themen 
abzufragen, stehen Ihnen zwei Moderationstechniken zur Verfügung: die 
Zuruf-Frage und die Karten-Frage. Die Zuruf-Frage ist die bessere Wahl, 
wenn Sie schnell Ergebnisse haben wollen und die Teilnehmenden ihre Mei-
nung offen äußern sollen.

Bei der Zuruf-Frage äußern die Teilnehmenden ihre Meinung oder ihre 
Wünsche zu einem bestimmten Thema durch Zuruf. Die Moderatorin oder 
ein Co-Moderator schreibt alles direkt auf ein Flipchartblatt.

Reicht ein Flipchartblatt nicht aus, wird das erste Blatt auf eine Stellwand 
gehängt, dann mit einem zweiten Blatt weitergearbeitet.

Die Äußerungen erfolgen spontan. Um der Spontaneität und damit der 
Kreativität nichts in den Weg zu legen, werden die Äußerungen nicht kom-
mentiert.

Bitte überlegen Sie einmal, wie Sie die Zuruf-Frage einsetzen könnten. 

Was klappt gut?
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